
 
 
    

  
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO  

                                  Istituto Comprensivo Statale “Paolo III”              
Via Vulci n.6 - 01011 CANINO (VT) 

0761/437043 Fax 0761/439671   vtic804009@istruzione.it  

 

 

Prot.n. 1108/VII        Canino, 28 gennaio 2022             

     

            All’Albo online  

                                                                                              Al Sito web istituzionale  

                                                                                              Al docente Savino Salvatore  

 

 

OGGETTO:  Incarico di collaudatore Progetto PON FESR: Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  

Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 
nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale 

nella didattica e nell'organizzazione - 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-287 Dotazione di attrezzature per la 
trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica  

CUP: I69J21006550006. 

  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la nota MPI Prot. n. AOODGEFID/42550 del 02/11/2021 autorizzazione progetto: 
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione 
13.1.2“Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” 
 
VISTO il D. Leg.vo 165/01 recante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;  
 
VISTO il D.I. 129/2018 “Nuovo Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche”;  
 
VISTO IL D.P.R. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
 
VISTO il bando di selezione, prot. n° 1/IV-5 del 03/01/2022, per il reclutamento di personale 
interno per n. 1 unità per attività di collaudatore;  
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PRESO ATTO che alla data di scadenza del 13/01/2022, è pervenuta una sola domanda di 
partecipazione alla selezione di cui trattasi;  
 
VISTA l’istanza presentata dalla S.V. e assunta a prot. n. 333/IV-5 del 13/01/2022;  

VISTO il verbale della Commissione tecnica prot.n.697/IV-5 del 20/01/2022, che previa 

valutazione della documentazione prodotta, assegna alla S.V. l’incarico di collaudatore 

nell’ambito del Progetto;     

CONSTATATO che la S.V. è in possesso dei requisiti essenziali per l’affidamento dell’incarico, 

 

CONFERISCE 

 

Al prof. Savino Salvatore, nato a Tarquinia (VT) il 18/12/1969, in servizio presso questa istituzione 

scolastica con contratto a tempo indeterminato, l’incarico di collaudatore nell’ambito del Progetto 

PON FESR – “Digital board – trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” con i 

seguenti compiti:  

• verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature fornite, quelle indicate nell’offerta 
prescelta e quelle indicate nel contratto di fornitura; 

• redigere i verbali dettagliati relativi all’attività svolta; 

• coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile 
dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche 
negli ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR; 

• collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche 
relative al piano, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta 
e completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon 
andamento delle attività. 

 

Per lo svolgimento di tale incarico, alla S.V. viene riconosciuto un compenso lordo dipendente 

pari ad euro 315,00 corrispondenti a 18 ore da svolgersi oltre il normale orario di servizio, come 

da registro firma all’uopo predisposto. L’importo orario è stabilito prendendo a riferimento i 

parametri indicati nella tabella n.5 allegata al CCNL 29/11/2007 come richiamato dall’art.1 del 

CCNL 19/04/2018. Sullo stesso compenso la scuola provvederà al versamento degli oneri 

previdenziali e dell'IRAP per un importo di €. 103,00.  

Il pagamento avverrà previa effettiva disponibilità da parte dell’istituzione scolastica dei fondi 

comunitari.  

 

                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                              Anna Grazia Pieragostini  

   Firma per accettazione 

_______________________ 
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